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1. Indledning

Nedenstdende udkast til Ungebydelsplan pé Bispebjerg er udarbejdet pa baggrund af et enske fremsat
af Borne- og Ungdomsudvalget (BUU 29.4. 2009), der efterlyser et mere koordineret samarbejde
mellem aktorerne pa ungdomsomrédet for hermed at skabe en overordnet lokal retning med arbejdet

med de unge.

Planen er udarbejdet af en projektgruppe med deltagelse af medarbejdere fra BUF, SOF, KFF og BIF
samt Bispebjerg lokaludvalgs sekretariat, Det boligsociale arbejde og Politiet pd Bispebjerg. Desuden

har andre relevante lokale akterer medvirket til udarbejdelsen af de konkrete handleplaner.

1.1 Problemstilling

Ungdomsomrddets storste udfordringer er, bdde i Kebenhavn som helhed og pd Bispebjerg:
uddannelse og beskeftigelse til alle unge, den socialpadagogiske indsats i forhold til udsatte og
udadreagerende storre bern og unge samt den kriminalitetsforebyggende indsats. Desuden er det en
udfordring at geare omradet séledes, at inddragelse af de sterre bern og unge i beslutnings-

processerne bliver en del af dagligdagen.

Nedenstaende figur beskriver de udfordringer omradet star overfor i forhold til at unge opnér viden



og kompetencer, sa de forberedes til det voksenliv, de selv skal vere med til at forme, til at tage en

uddannelse og til at komme pa arbejdsmarkedet.

Demokratisk
dannelse

Medarbejdere der arbejder med bern og unge i skoler, institutioner, foreninger, veeresteder o.a. skal i
dialog med de unge, og der skal lyttes til de unges forventninger og ensker til deres ungdomsliv.
Dette skal foregd i sociale og innovative miljoer og i fritids, kultur- og leringsmiljeer, hvor de unge
gennemgdr en proces, der s@tter dem 1 stand til at veelge uddannelse, arbejde og en meningsfuld fritid

i forhold til deres kompetencer og ensker.

Der skal arbejdes for, at unge med sarlige behov bliver stottet, si de opnar bedste muligheder for
udfoldelse, udvikling og sundhed. Dette skal gares ved at tenke hele deres livssituation med, si der
ikke kun fokuseres pd uddannelse og erhverv, men ogsd pd personlig udvikling samt sociale og
demokratiske kompetencer. Det centrale er at tage udgangspunkt i den enkelte unges behov og sa
have en mangfoldighed af tilbud, som kan tages i anvendelse. Der ligger ligeledes en raekke serlige

udfordringer med integration/ inklusion af sterre bern og unge.

Det er centralt, at alle interessenter pa omradet, der arbejder med storre bern og unge, har fokus pa
at skabe sammenhengskraft i opgavelosningen, sdledes at alle unge 1 kommunen far mulighed for

udfoldelse, udvikling og et sundt liv.

Bydelsplanen skal belyse de tilbud, der er til de storre bern og unge pd Bispebjerg, og de konkrete
indsatser. Derudover skal der ske en afdaekning af malgruppen; hvilke unge er der pa Bispebjerg, og

hvilke behov er der til stede.



Udkastet til planen er resultatet af arbejdet i projektgruppen der har bestdet af akterer pa
ungeomrddet pd bade forvaltnings- og institutionsniveau (se afsnit 13). Dertil vil de unges stemme

ogsé blive inddraget igennem et forleb med en debatmobil (beskrives naermere senere).

2. Ungebydelsplanens opbygning

Indledningsvis beskrives hovedelementerne og sammenhangen i ungebydelsplanen. Dernast folger 1
afsnit 3 en faktabeskrivelse af Bispebjerg som bydel, som skal udgere konteksten for en analyse af
bydelen, malgruppen og de aktuelle tiltag. Denne analyse har fort projektgruppen til at satte fokus
pa et bestemt omrade pa Bispebjerg ift. det videre arbejde. I afsnit 4 praeciseres, hvem mélgruppen
er, og i afsnit 5 og 6 afdekkes nuvarende initiativer og samarbejder 1 bydelen. I afsnit 7 kortleegges
nuverende handleplaner / politikker, der knytter sig til initiativerne. Endeligt redegores i afsnit 8 for
3 indsatsomrdder, som ungebydelsplanen peger pa, er relevante at fokusere pd i det kommende
arbejde med Bispebjerg. I del 2, afsnit 9, folger konkrete handleplaner og anbefalinger for det videre
arbejde.

Denne forste del af projektet (afsnit.3-6) belyser séledes malgruppe, aktuelle tiltag, strategier og de
serlige indsatsomrider i ungebydelsplanen. Mens den anden og naste del fremlegger konkrete

handleplaner og anbefalinger for det videre arbejde samt implementering.

En analyse af Bispebjergs demografi og nuverende ungeinitiativer har hjulpet projektgruppen til en
beskrivelse af bydelens generelle tilbud, serlige tilbud samt bydelen rummer og dertil peget pa de 3
serlige indsatsomrader, som synes relevante at fokusere pa i1 det videre arbejde. Endeligt vedlegges
en rekke konkrete handleplaner og anbefalinger til det videre arbejde. Ungebydelsplanen er siledes

overordnet organiseret i to dele:

Del 1
o Kortlegning af de generelle tilbud til bydelens unge
o Kortlegning af sociale tilbud og andre tilbud mélrettet unge i1 udsatte positioner

e Tagensbo Skoledistrikt og de 3 indsatsomrader: Tagensbo Skole, Det opsegende arbejde i



bydelen og Uddannelse og job til unge i udsatte positioner
Del 2
e Konkrete handleplaner
e Anbefalinger til det videre arbejde

Fokus pa tversektorielt og institutionelt samarbejde tildeles s@rlig opmaerksomhed i forbindelse med
de 3 indsatsomrader. Dette har til hensigt at styrke og organisere et bredere tvaerfagligt samarbejde,
som 1 sidste ende udger fundamentet for en sammenhangende og malrettet indsats 1 forhold til den

unge.

I udarbejdelsen af de konkrete handleplaner for Bispebjerg(del 2) er der i regi af Berne- og
Ungdomsforvaltningen afholdt to dage med alle ledere fra Bispebjergs skoler og institutioner samt en
temadag med workshops, hvor relevante interessenter var indkaldt med det formél at give indsigt i de
forskellige vidensomrider, der har betydning for de unges handlemuligheder, at give aktererne

mulighed for netvaerksdannelse samt at styrke samarbejdet pd tvars at sektorer og institutioner.

Det ovenfor beskrevne projektdesign fordrer, hvis aktualiteten af bydelsplanen skal bibeholdes, at
bydelsplanen er bevegelig og arligt opdateres. I gjeblikket udformer Lokaludvalget Bispebjerg en
overbliksdatabase, der gor det muligt for borgere og fagfolk at sege data om tilbud pa Bispebjerg.
Den er udviklet pd en méde, hvor der er mulighed for lobende opdatering, og vil dermed kunne
udgere en levende database, der vil kunne vare et nyttigt inspirations- og udviklingsgrundlag for alle
parter. Denne database indhentes som supplement til Ungebydelsplanen, nér databasen er

ferdigudviklet.



DEL 1 — De generelle tilbud i bydelen og sarlige indsatsomrader

3. Kortleegning af Bispebjerg som bydel
Her henvises 1 gvrigt til Bispebjerg lokaludvalgs hjemmeside / overbliksbase (under udarbejdelse).

Befolkning

Bispebjerg er med ca. 45.600 beboere befolkningsmaessigt en af kommunens mellemstore bydele.
Aldersfordelingen ligger taet op ad kommunens gennemsnit. Der er dog en lidt sterre andel af unge
og af @ldre over 65 og en lidt mindre andel af bern og voksne. Det tattest befolkede delomrade i
Bispebjerg er Lygten - omradet, hvor godt en tredjedel af befolkningen bor. Her bor is@r mange
unge og 30 - 49 arige.

Andelen af indvandrere er meget forskellig mellem delomraderne. Der er relativt flest 1 Utterslev med
31 pct. - ferrest 1 Emdrup @st med 9 pct. Den samlede andel af indvandrere udger 20,1 %.
Ungebydelsplanen retter sit fokus mod Tagensbo skoledistrikt), der indhegnes af Skoleholderve;j,
Tagensvej, Lygten, Hillerodsgade og Borupsallé, analysen viser, der er storst brug for en ekstra

indsats her.

Bolig

Den gennemsnitlige storrelse af bydelens 1 alt 28.400 boliger er betydelig mindre end i kommunen
som helhed med 66,7m2 mod 77,9m2. Naesten halvdelen af alle boliger er mindre end 60 m2, og kun
en femtedel er storre end 80 m2. Bispebjerg har en betydelig storre andel af almene boliger end
kommunen som helhed, og en noget mindre andel af private udlejeboliger og ejerboliger. 35 % af

bydelens boliger er almene boliger.

Arbejde

En opgerelse fra 2007 viser, at andelen af 16-66 érige udenfor arbejdsstyrken udger 30,6 %, og at
arbejdslose som andel af arbejdsstyrken udger 6,1%. Den gennemsnitlige bruttoindkomst pr.
husstand er 277.000 kr., hvor kommunens er 326.000 kr. pr. husstand. Arbejds- og boligsituationen
pa Bispebjerg peger pd en fattigdomsproblematik, som er relevant at medtenke, nar malgruppen

defineres og beskrives.



Idreaetsfaciliteter

Ryparkens idretsanleg pd grensen til Osterbro er bydelens storste idratsanleg. Her findes 4
idraetshaller, 6 graesfodboldbaner (plus 2 syvmandsbaner), 1 grusbane med lys, 8 tennisbaner, 10
beachvolleybaner og en skejtehal. Emdrupparkens idraetsanlaeg pd grensen til Gentofte Kommune er
bydelen andet idratsanleeg. Her findes 1 idretshal, 1 grusbane med lysanleg, 2 greesfodboldbaner og

& tennisbaner.

Emdrup Svemmebad har to bassiner: Et 25 m bassin og et mindre undervisningsbassin. Der findes
store grenne udenomsarealer i tilknytning til badet.

I Utterslev Mose findes graesboldbaner og et omkledningshus (Grennemosens Omkladningshus). I
Lersoparken findes graesbaner til boldspil.

Under Bispeengbuen findes X - hall, et anleeg med baner til rulleskejteleb, skateball og bmx-cykler.
Ved Rorsangervej findes et indhegnet asfaltareal til forskellige typer boldspil og pa Mejsevanget en
legegade med boldbur.

Pa de fleste af bydelens skoler (og pa HF -centret Efterslegten pa Hyrdevangen) findes der
idraetsfaciliteter - primaert gymnastiksale og mindre boldbaner, der udenfor skoletiden kan benyttes af

foreninger.

De grenne omrader

Det storste egentlige parkomrdde er den del af Utterslev Mose, som udger bydelens nordvestlige
hjorne. Det er som den evrige del af mosen et overvejende naturpreeget omradde med sger,
sivbevoksede sumpe, engarealer, krat og skov. Omradet er med sine udsigter, stier og rige fugleliv
attraktivt for gdende og lebende, og det flade engomride giver muligheder for uorganiserede frilufts-
og idratsaktiviteter. I Moseparken nord for Grennemose All¢ er anlagt egentlige boldbaner.

Omréadet tiltreekker brugere fra et stort opland ogsa uden for Bispebjerg.

Utterslev Mose er en del af et sammenhangende net af gronne omrader, som via Vestvolden og
parkbandet langs Harrestrup A streekker sig til kysten ved Kalveboderne. P4 de skrinende arealer syd
for Bispebjerg Hospital ligger bydelens naeststerste park - Lersgparken. Parken er indrettet med et

graesareal omkranset af buskadser og store traeer. Grasarealet benyttes til boldspil. I parken findes



desuden en legeplads.

Emdrup Se med den tilknyttede Emdrup Separk og stiforlebet langs seen udger sammen med

friarealerne ved Emdrupborg, pd begge sider af Tuborgvej, et gront omrdde i Emdrupkvarteret.

3.1 Tryghed i Bispebjerg

I juni 2008 besluttede Borgerreprasentationen at etablere et Tryghedsindeks for Kebenhavn med det
formédl at skabe grundlag for vurdering, prioritering og malretning af den tryghedsskabende indsats

og derved bidrage til at gore Kobenhavn til en tryggere by.

Bispebjerg bestar af Ydre Bispebjerg, Emdrup (Distrikt 13) Bispebjerg Syd for Bispebjerg Kirkegard
(Distrikt 14) og Indre Bispebjerg ved Norrebro Station (Distrikt 15), hvoraf distrikt 14 og 15 har et
intensiveret behov for indsats. Det intensiverede behov for indsats i de to omrader i Bispebjerg
skyldes bl.a. borgernes udsathed, idet beboerne i omradet vurderer det som et nabolagsproblem, at
der forekommer harvaerk, indbrud, tyveri, narkotika og chikane i omridet, og beboerne foler sig
vaesentligt mere utrygge end gennemsnittet af borgere i Kebenhavn. Det vurderes at morketallene for
vold, trusler og indbrud er sterre end gennemsnittet for Kebenhavn, og at merketallet for tyveri og

narkotika er mindre end gennemsnittet.

3.2 Bispebjerg set fra et ungeperspektiv

I arbejdet med en ungebydelsplan og 1 beskrivelsen af en bydel set ud fra et ungeperspektiv er det
relevant at inddrage de unges stemme. Dette rejser imidlertid nogle udfordringer i forhold til at skabe
kontakt til de unge og saerligt de unge, som ikke har deres dagligdag i skoler og andre institutioner.
Bispebjerg Lokaludvalg har som led i udarbejdelsen af bydelsplanen for Bispebjerg udviklet
kampagnematerialet "Hva’ dremmer du om”, som retter sig mod unge i Bispebjerg.
Kampagnematerialet bestar aktuelt af hjemmesiden “nytbispebjerg.dk” med video, konkurrence og
debatforum, flyers og sa har Lokaludvalget ogsa eksperimenteret med at bruge *Debatmobilen’ som
led 1 en opsegende dialog med borgere i1 bydelen. Debatmobilen og det gvrige kampagnemateriale

kan med fordele indgé som led i en dialog med unge 1 Bispebjerg om ungebydelsplanen.

Lokaludvalget vil gerne deltage i et koordineret samarbejde med andre akterer pd omradet i



forbindelse med udviklingen og gennemforelsen af en dialog med bydelens forskellige grupper af

unge om ungebydelsplanen.

4. Kortlaegning af bydelsplanens malgruppe

Det er vigtigt, at foretage en precis og daekkende beskrivelse af den malgruppe, som omfattes af
ungebydelsplanen. En precis beskrivelse af mélgruppen er nedvendig dels for at kunne afklare de

unges behov og dels for at kunne udvikle og malrette tilbuddene til den konkrete mélgruppe.

Projektgruppen har opdelt mélgruppen i 3 overordnede grupper:
e De unge, der benytter de ordinzre tilbud.
e De unge, der kraever en ekstraordiner indsats.
e En mindre kriminelle unge, der forst og fremmest er unge, der bl.a. henvises til

Socialforvaltningens bydakkende tilbud.

Denne tredeling er gjort ud fra et enske om overordnet at anskueliggere, hvad det er for en gruppe af
unge mennesker, der bor og fardes i bydelen. Det er ofte overset, at Bispebjerg ogsa er en bydel,
som rummer en stor gruppe ressourcesterke unge (ca. 80 %), der primart benytter de generelle

tilbud 1 Bispebjerg.

Udover denne tredeling af de unge vil der i forbindelse med udarbejdelse af de konkrete handleplaner
ske en yderligere identificering af de maélgrupper, tilbuddene pa Bispebjerg skal henvende sig til.
Under projektgruppens arbejde er det blevet tydeligt, at sterstedelen af de unge, der er uroskabende
og derfor tilherer gruppen af unge, der kraever en ekstraordinar indsats, findes i trekantsomradet
omkring Tagensbo Skole — Utterslev Skole og Holbergs Skole med omdrejningspunkt i Tagensbo
Skoles distrikt. De bor typisk i kvarteret Rymarksvange samt Tagensvej — Lygten — Nrd. Fasanvej —
Borups Alle — Bellahgj — Radvadsvej — Skoleholdervej — Frederiksborgvej — Tagensve;.
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De unge pa Bispebjerg, der behaver en ekstraordinar indsats, er ikke en homogen gruppe, men
bestar af unge med s@rlige behov, herunder foreningslese unge og uroskabende unge og misbrugere.
Desuden er der en lille gruppe af kriminelle unge der, for de flestes vedkommende, udover at vaere en
opgave for politiet bl.a. henvises til Socialforvaltningens bydekkende tilbud. Denne gruppe omfatter

saledes ogsa unge, som er faengslet, herunder varetaegtsfengsling.

5. Kortlaegning af tiltag i bydelen

Projektgruppen har lavet en opgerelse over de tilbud til unge, bydelen rummer. Tilbuddene er inddelt
efter de 3 overordnede mélgrupper. Dvs. at de tilbud, som henvender sig til de unge, der benytter
kommunens ordinzre tilbud er afdekket forst, hvorefter tilbuddene til gruppen, der kraever en
ekstraordiner indsats samt tilbud malrettet kriminelle unge listes efterfolgende. I bilag 2 folger en

mere dybdegéende beskrivelse af de konkrete tilbud til de forskellige méalgrupper.

5.1 Generelle tilbud til unge
De tilbud (se uddybende bilag 2), som henvender sig primert til bydelens unge, der benytter de
ordinere tilbud, er opdelt som folger:

o Beskeftigelses — og Integrationsforvaltningen: Jobcenter

e Socialforvaltningen: Bornefamilieteam

e Borne- og Ungdomsforvaltningen: Skoler, Ungdommens Uddannelsesvejledning;

Fritidstilbud, Ungdomsskole
e Kultur- og Fritidsforvaltningen: Bibliotek, Kulturhus, Foreninger

e Den boligsociale indsats: Beboerprojekter

5.2 Tilbud til unge der krzever en ekstraordinzer indsats

De tilbud (se uddybende bilag 2), som henvender sig primert til de unge, der af forskellige arsager,
har brug for andre tilbud end de generelle, er opdelt som folger:

o Beskeftigelses — og Integrationsforvaltningen: Jobcenter

e Socialforvaltningen: Bernefamilieteam

e Bome- og Ungdomsforvaltningen: Skoler, Ungdommens Uddannelsesvejledning;
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Fritidstilbud, Ungdomsskole
e Kultur- og Fritidsforvaltningen: Bibliotek, Kulturhus, Foreninger

e Den boligsociale indsats: Beboerprojekter

5.3 Tilbud malrettet kriminelle unge:
De tilbud (se uddybende bilag 2), som henvender sig primert til de unge, der bl.a. henvises til
Socialforvaltningens bydakkende tilbud, er opdelt som folger:

o Beskeftigelses — og Integrationsforvaltningen: Jobcenter

e Socialforvaltningen: Bernefamilieteam,

e Bome- og Ungdomsforvaltningen: Skoler, Ungdommens Uddannelsesvejledning;

Fritidstilbud, Ungdomsskole

e Kultur- og Fritidsforvaltningen: Bibliotek, Kulturhus, Foreninger

e Den boligsociale indsats: Beboerprojekter

e Socialforvaltningens bydekkende tilbud: Kebenhavnerteamet, Den korte snor

e Tvarsektorielle Initiativer: SSP, Dommervagt - projektet

6. Kortleegning af eksisterende samarbejdsorganer

Der eksisterer en reekke formelle og uformelle samarbejdsorganer pé Bispebjerg, hvoraf nogle ogsa
rekker ud over bydelens rammer. Nedenstdende er et forseg pé en oplistning af de vigtigste

samarbejdsfora pé Bispebjerg.

Lokalt ledelsesniveau (lokale styregrupper med ledelse fra Berne- og Ungdomsforvaltningen og
socialcenter)

De lokale styregrupper tager sig af generelle problemstillinger og har ansvar for det tverfaglige
samarbejde 1 bydelen/distriktet, herunder implementering af tverfaglige initiativer vedtaget lokalt

eller i udvalgene.

Tveerfaglige grupper medlemmer fra BUF og SOF: bla. leegefaglig reprasentant,
klubrepraesentanter, daginstitutionsreprasentanter, PPR og skolelarer/ledere.
De tverfaglige grupper tager sig af sager om navngivne bern og unge, bade 1 forhold til

koordination, videndeling og udarbejdelse af handleplaner for barnene. Den tvaerfaglige gruppe er
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det eneste fora, hvor der sker udvidet videregivelse af personfelsomme oplysninger pa baggrund af

samtykke med foreldrene.

Standard for tidlig indsats — navngivne kontaktpersoner

I ”Standard for tidlig indsats”, der er bilag til Berne- og ungepolitikken, indgar, at der etableres faste
navngivne kontaktpersoner i Barnefamilieteamene i socialcentrene og Berne- og
ungdomsforvaltningens lokale enheder til alle institutioner, sundhedsplejersker og skoler.
Kontaktpersonerne rddgiver institutionerne og skolerne, nar de har spergsmal om hvilke indsats, der
skal igangsettes for et barn eller hvordan de skal gribe indsatsen an, herunder ogsa om og hvordan

der underrettes til Socialforvaltningen.

SSp

Kriminalpraventivt samarbejde mellem BUF, SOF, FFF, BIF og Politiet. Er organiseret med en
styregruppe med leder — og lokalgruppe. Malsatningen for SSP samarbejdet er at opbygge, anvende
og vedligeholde et lokalt og bydekkende netvaerk, der har kriminalpreventiv indvirkning pa bern og
unges dagligdag. Malet med SSP samarbejdet er at nedbringe antallet af bern og unge, der begar
kriminalitet eller udviser anden uhensigtsmaessig adfeerd. Derudover at handle pa enkeltsager og
akutte problemstillinger, der matte opsté i lokalomrédet. SSP samarbejdet udger det lokale
beredskab og er saledes forpligtet pa at handle pa ovenstaende problematikker.

Enkeltsagskonceptet: Enkeltsager gradueres i 4 niveauer athangig af, hvor alvorlige forhold der er

taler om:

Bekymrende adferd

Forstegangskriminalitet

Gentagen alvorlig kriminalitet

Personfarlig kriminalitet

Afrapportering Sikker By

Borne- og Ungdomsforvaltningen skal i samarbejde med Socialforvaltningen og Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen forelegge en kvartalsvis status for Berne- og Ungdomsudvalget for
udvalgte uroomrader. Afrapporteringen skal ske med henblik pa at styrke fokus pa output af

indsatsen og foreslds suppleret med en érlig analyse. Denne analyse skal bl.a. omfatte:
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e Vurdering af udviklingen i arets lob, ogsd set i forhold til tidligere 4r pé& baggrund af
indberetningerne fra SSP- ledergrupperne.

e Oversigt over antal sager med bern og unge under 18 ar registreret af Socialforvaltningen,
opgjort pa alder, ken og herkomst set i1 forhold til Kebenhavns / bydelenes fordeling af bern og
unge under 18 ar pa alder, kon og herkomst.

e Oversigt over antal sager med bern og unge i SSP- kategori 3 og 4, fordelt pd alder, kon,
herkomst og bydel samt hvilke forleb / redskaber, der er sat i vaerk. Dette sker pé basis af manuel

gennemgang.

Samarbejde i forhold til beskzeftigelse:

Kebenhavns Jobcenter arbejder lokalt sammen med andre relevante parter 1 forhold til konkrete
unge, fx i forbindelse med unge der overgar fra foranstaltninger efter Lov om social service til tilbud
efter Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats ved det fyldte 18 ar.

Herudover er der et bredt samarbejde med Ungdommens Udannelsesvejledning omkring de unge,

herunder ikke mindst Ungdommens Uddannelsesvejlednings opsegende team.

Samarbejde i forhold til uddannelse
Der eksisterer en raekke samarbejder i forhold til udannelse til udsatte unge. Her har det opsegende
vejlederteam en helt central rolle i samarbejde med Kebenhavns Ungdomsskole, Beskeftigelses — og

Integrationsforvaltningen og Ungdomsuddannelserne.

7. Kortlegning af nuvaerende handleplaner/politiker

e Kobenhavns Borne- og Ungepolitik
1. Trivsel 1 hverdagen — fokus pé sundhed og tryghed
2. Parat til fremtiden — fokus pa udfordringer, viden og kompetencer
3. Respekt for faellesskabet — fokus pé ansvar og dannelse

4. Muligheder for alle — fokus pé bern og unge med sarlige behov

e Handleplan for Ungdomshuset
Handleplan udarbejdet pd baggrund af problemer med uroskabende unge omkring Kulturhuset pa
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Dortheavej og Ungdomshuset. Med handleplanen folger en raekke anbefalinger:

Det skal vurderes, om der "her og nu” skal iverksattes sarlige, akutte initiativer,
indtil en mere sammenhangende, langsigtet handleplan eventuelt ivaerksattes. Hvis
der ivaerks®ttes nye initiativer, udarbejdes der klare malsetninger og effektmdl for
disse.

Det undersoges om projekt “Plads til Alle”, ressourcemassigt er tilstraeekkeligt til
arbejdet med gruppen af bern og unge under 18 &r, der er problemskabende i
omrédet.

Det undersoges, om der kan etableres og drives et serligt vaerested for de over 18-
arige, der er problemskabende i omrédet.

Der onskes 1 forhold til alle eventuelle nye tiltag et taet, tillidsfuldt og forpligtigende
samarbejde med Ungdomshusets brugere.

Hvis der ivaerksattes nye initiativer, sikres en aktiv involvering af de bern og unge,
der er maélgruppen for indsatsen, sid de ikke oplever en “oppefra, styret
systemindsats”.

Det undersoges om de lokale klubber, i1 endnu hejere grad, kan tilbyde rammer, der
kan rumme flere af de problemskabende bern og unge. Disse initiativer iverksattes
successivt af de tilstedeverende klubber indtil handleplanen er behandlet af

direktionerne.

e Klubbydelsplan

Klubbydelsplanens mél/vision er, at sgge for at der med en god og malrettet opsegende indsats tages

hand om felgende socialt udsatte grupper:

1. De bern og unge, som tilbringer en del tid pd gaden og i det offentlige rum 1 lokalomradet.

2. Born og unge, som har svert ved at indgd under rammer, som et fellesskab satter.

3. Born og unge, som skal have professionel padagogisk stette for at tilegne sig sociale

kompetencer.

4. Born og Unge, som har brug for at indga i en relation til nogle voksne.

5. Born og unge, som ikke konstruktivt har forholdt sig til, hvad fritiden ogsd kan bruges til, men

som 1 gvrigt er velfungerende. Vores mal/vision er, der udover:

6. At skabe rammerne for et godt og veludbygget samarbejde/netverk mellem klubberne pa
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Bispebjerg, herunder at sorge for at alle nye institutioner og kollegaer bliver vel modtaget og hurtigt
integreret 1 bydelssamarbejdet.
7. At sege for, at Bispebjerg-klubbernes samarbejde med vores bydelskollegaer bliver udbygget og
malrettet, s& vi med felles ressourcer og kompetencer kan tage vare pd bern og unge i
“greenseomraderne”, fx: Grendalscentret, Neorrebrocentret, Utterslev Skoles udeomride,
Molnerparken og Lersoparken.

8. At udbygge og mélrette vores samarbejde med Bispebjergs skoler.

e SSP handleplan
I SSP arsplan 2009, er der fokuseret pa omrdderne Rymarksvaenge/Lundegérden, samt omradet der
dekker Utterslev og Tagensbo skolers distrikter. Dette er omrader der lebende pdkalder sig
borgerhenvendelser, boligsocial indsats, gadeplansarbejde og politiindsats.
Der er i samarbejde med BUF Bispebjerg etableret et tvaerfagligt projekt for unge ml. 14 - og 18 ér, 1
udsatte positioner.
I ovrigt indeholder handleplanen 2009 fokus pa akutindsatser, lesning af urolige unges adferd i
Rymarksvange, og et projekt pa alle distriktets skoler hvor der arbejdes med sociale overdrivelser.
En af akutindsatserne er forebyggelse af brandanstiftelse. Desvarre har primaert 1 omraddet mellem
Utterslev Torv — Frederiksborgvej og Tomsgardsvej i indevarende &r varet plaget af mange pasatte
brande, haervaerk og pyroman anstiftelser. Der har to gange varet iverksat indsats i SSP med et
meget stort udbytte, brandene opherer stort set. SSP fortsetter arbejdet 1 Tagensbo skoledistrikt i
2010

e Kobenhavns Kommunes Integrationspolitik
Overordnede malsatninger:

- Beskaftigelse: Kobenhavns Kommune vil 1 perioden til og med ar 2010 ege andelen
af beskaftigede indvandrere med 10 procentpoint til ca. 57 pct.

- Uddannelse: Kebenhavns Kommune vil lukke preestationsgabet mellem et- og
tosprogede born i lobet af de naeste 8 ar (2014).

- Bolig: Der mé ikke komme nye udsatte boligomrader i Kebenhavns Kommune. Og
andelen af personer uden tilknytning til arbejdsmarkedet i de udsatte boligomrader
skal reduceres med ti pct. point frem til &r 2010.

- Tryghed: At unge indvandrere i 2010 har en kriminalitetsfrekvens pd niveau med
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andre unge danskere, nér der er taget hojde for den sociale fordeling.

Kultur- og Fritid: Det er Kebenhavns Kommunes ambition, at indvandrere ved
udlebet af 2010 deltager i kultur- og fritidslivet i samme grad som etniske danskere.
Sundhed: Forskellene i etniske danskere og indvandreres sundhedstilstand skal

udlignes.

e Uddannelse til alle unge

Kebenhavns Kommune har gennem deltagelse 1 modelkommune-projekt “Ungdomsuddannelse til

alle” forpligtet sig pa at arbejde ud fra det mal, at 95 % af alle unge under 25 ar i 2015 skal have

gennemfort en ungdomsuddannelse. Pa vejen dertil er mélet, at 85 pct. af alle unge skal gennemfore

en ungdomsuddannelse i 2010. Udfordringen mod maélet i 2015 er, at kommunens aktiviteter,

samarbejdsfora og forskellige projekter skal motivere og hjelpe de unge, der enten har atbrudt eller

aldrig er startet pa en ungdomsuddannelse i at gennemfore en ungdomsuddannelse.

e Koebenhavns Jobcenters Beskaftigelsesplan 2009

Straks-indsats for alle arbejdsparate unge med fokus pé job og uddannelse
Uddannelsesstotte og —vejledning til unge uden en uddannelse.

Serligt forebyggende indsats for udsatte og kriminelle unge.

Jobcentret som aktiv formidler af praktikpladser og fritidsjob.

e Regeringens ungepakke, (forventes vedtaget i februar 2010)

Skal sikre, at unge mellem 15 og 17 ar er i uddannelse, job eller andre udviklende

aktiviteter.

Ungepakken indeholder forslag til 25 konkrete initiativer p4 Undervisningsministeriets

omrade 13 (4 nye) forslag pa Beskeftigelsesministeriets omrade.
For hver ung fastlegges forlebet i en realistisk uddannelsesplan, der gores til et krav

Hvis den unge ikke foretager sig noget, og den unge og foreldrene ikke vil

samarbejde om uddannelsesplanen, kan kommunen standse udbetalingen af
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bernefamilieydelsen, som omlagges til en ungeydelse for de 15-17-arige.

- For sanktionen kan komme i anvendelse, skal kommunen have foretaget en grundig

vejledning af den unge.

- Ungeindsatsen bliver understottet af en lang reekke initiativer, der skal sikre bedre og

mere malrettet vejledning, en bredere vifte af tilbud samt samling af data.

8. De seerlige indsatsomrader i ungebydelsplanen.

Som udgangspunkt for det falles arbejde pd Bispebjerg har det forst og fremmest veret
projektgruppens enske, at arbejdet skal foregé i et forbyggende perspektiv/ med den tidlige indsats,
da det er projektgruppens opfattelse, at det er den forbyggende indsats, som pé sigt vil have storst

indflydelse pa de unges mulighedsbetingelser.

Med forebyggelse menes den del af indsatsen, der skal forsege at forhindre, at bern og unge fér
behov for en egentlig foranstaltning, og at de pa lengere sigt som voksne fir problemer. Derudover
handler det om at forebygge, at problemer bliver sd store, at en indgriben fra den kommunale

myndigheds side bliver nedvendig.

Der skal vare en direkte sammenhang mellem det generelle og forebyggende arbejde og den

maélrettede indsats over for udsatte bern og unge med henblik pé at sikre en tidlig indsats.

Med en tidlig indsats menes at afhjelpe et barns eller en ungs problemer, s& snart man er blevet
opm&rksom pa dem. En tidlig indsats kan medvirke til at forhindre, at problemerne vokser sig sa

store, at de ikke kan afhjelpes 1 hjemmet eller det nere miljo.

Det er derfor nedvendigt, vedvarende at sigte mod at arbejde helhedsorienteret, opsegende og
inkluderende i forhold til at hjelpe udsatte bern og unge inden for normalsystemets rammer, der
spiller en afgerende rolle i forhold til at opspore udsatte bern og unge og yde en forebyggende

indsats. Dette betyder, at forebyggelse med fokus pa den tidlige indsats fungerer som en overordnet
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vision og en falles malsetning for arbejdet med bydelsplanen. Her er det vigtigt med et

velfungerende forpligtende koordineret samarbejde.

Ud fra analyserne af Bispebjerg er det blevet tydeligt, at Tagensbo Skoles distrikt, er det omrade pa
Bispebjerg, hvor der er storst brug for en falles forpligtende indsats.

Der er derfor med udgangspunkt i Tagensbo Skoledistrikt med valgt felgende 3 indsatsomrader:
1. Tagensbo skole
2. Det opsegende arbejde

3. Uddannelse og job til unge i udsatte positioner

De valgte indsatsomrader skal ses 1 sammenh@ng med Kebenhavns Kommunes Beorne- og
Ungdomspolitik, der setter rammen og vardierne for et godt berne- og ungeliv 1 Kebenhavn ved at
skabe grobund for bern og unges trivsel, tryghed og udvikling i &rene, hvor de vokser op, samt de

handleplaner, der skal hjelpe med til dette.
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ad. 1

Tagensbo skole er bl.a. valgt fordi her medes problemstillingerne i det “opsegende arbejde” og
“uddannelse og job til unge i udsatte positioner”. Skolen er ogsa et fusionsresultat af Bispebjerg
skole, Grundtvig skolen og Frederikssundsvej skoles sammenlagning. Denne proces har haft stor
indvirkning pé distriktets ungetilbud, berne- og ungelivet i skoledistriktet. Den problematiske
omstrukturering, har allokeret problemstillinger som: reduktion af ressourcesterke elever pd skolen,
dvs elevfrafald, stor koncentration af unge der har les skole tilknytning fra andre bydele. I

skoledistriktet er der, der ud over, mange familier i udsatte sociale positioner.

Ad.2
Det opsegende arbejde pa Bispebjerg star overfor en raekke problemstillinger for at kunne fungere

optimalt:

Det opsegende arbejde i BUF- regi har lidt under svag konsulentbistand og evaluering

i en arrekke.

- Arbejdet besvearliggores af intern metodeuenighed. Dette skyldes bl.a. at de fleste af
klubberne pd Bispebjerg er selvejende under SBBU, der har en ledelsespolitik, der
fokuserer pd den enkelte leders selvbestemmelse.

- Folkeskolerne deltager ikke i arbejdet (heller ikke i SSP - regi), da der ikke er en
forstaelse for at denne type arbejde ogsé er en opgave for folkeskolen. .

- SOF Bispebjerg har ikke opsegende arbejde.

- Idet indsatserne i1 de udsatte boligomrader, herunder samarbejde med storre

virksomheder til gavn for de udsatte boligomrdder, er prioriteret, har BIF ikke

opsegende tilbud i Bispebjerg itht. til Ungebydelsplanens malgruppe.

Der er et spirende samarbejde mellem BUF og SOF, da BUF’s gadeteam og en SOF medarbejdere
fra ungeradgivningen har deltaget i Gadeplan Kebenhavns gadeplansuddannelse 2008-2009. Et tiltag
der udvides 1 2010.

Ad.3

Alt for mange unge dropper ud af ungdomsuddannelse eller kommer slet ikke i gang efter

gennemfort grundskole. De er ligeledes en gruppe af undervisningspligtige, der ikke har et
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skoletilbud, der matcher deres forudsetninger. Der mangler med andre ord et nyt

uddannelsesperspektiv, der kan fastholde disse unge.

De respektive forvaltninger har pd hver sin méde tilbud og spidskompetencer, der vil vare 1 stand til
at skabe nye perspektiver/tilbud, og som ville kunne forbedre og videreudvikle de gzldende tiltag.
Det er projektgruppens opfattelse, at der er behov for at styrke det tvaerfaglige samarbejde og opna
synergieffekter ved bedre udnyttelse af hinandens spidskompetencer 1 forhold til den
helhedsorienterede indsats for den enkelte unge. Her kan ex. treekkes pa erfaringerne fra projektet

Trianglen/17+, der er et samarbejdsprojekt forankret i omridet Bronshej-Husum/Vanlese.
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DEL 2 — Handleplaner og Anbefalinger

9. Konkrete handleplaner

Den 10. december 2009 atholdes der temadag for akterer pd berne- og ungeomradet fra Tagensbo
Skoledistrikt, fra Bispebjerg generelt og interessenter fra bydakkende tilbud. Formélet med denne
temadag er at udarbejde konkrete handleplaner 1 forhold til de 3 indsatsomrdder (Tagensbo skole,
det opsegende arbejde, uddannelse og job til unge i udsatte positioner), saledes at en hurtigere og
mere kvalificeret indsats kan fremdyrkes 1 Tagensbo Skoledistrikt. I forbindelse med udarbejdelsen af
de konkrete handleplaner pd temadagen, vil der ske en yderligere identificering af mdlgruppen. Dette
skal bl.a. afdekke hvorvidt de tilbud, der tilbydes pé Bispebjerg svarer til de behov, de unge pa
Bispebjerg har.

Centrale temaer for dagen er :
— Mere smidighed
— Hurtigere indsats
— Flere muligheder

— Nye perspektiver

10. Anbefalinger til det videre arbejde / visioner pa Bispebjerg

Visionen

Den overordnede vision for udarbejdelsen af ungebydelsplanen har varet at fremme betingelserne
for, at alle unge 1 Bispebjerg far de bedste muligheder uanset deres baggrund, sociogkonomiske
situation osv. Hovedbegreberne i denne vision har vaeret det forbyggende arbejde samt det

tveersektorielle og institutionelle samarbejde.

Anbefaling:
- Det anbefales, at det videre arbejde med ungebydelsplanen gennemferes som et
projektarbejde, hvor der bl.a. identificeres mileple, aktiviteter, resultater, tidsplaner m.m.
for udviklingen af arbejdet med ungebydelsplanen. Projektledelsen laegges hos Berne- og

Ungdomsforvaltningen. Projektledelsen er ansvarlig for arlig evaluering af fremdriften,
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identificering af nye udviklingsstrategier og indsatomrader. Projektledelsen sammensattes
med relevante akterer, herunder Bispebjerg Lokaludvalg.

- Det anbefales, at der 1 forbindelse med gennemforsel af ungebydelsplanen, ses narmere pé
hvorledes de forskellige samarbejdsfora fungerer.

- Det er vigtigt, at italesette bydelen Bispebjerg som andet end en bydel med
integrationsproblemer. Bydelen rummer en massiv fattigdomsproblematik, og der skal brydes
med det billede, som aftegner etnicitet som problemet.

- Projektgruppen anbefaler videre, at man pa sigt udarbejder en ekstra dimension/side i den
elektroniske database, som Bispebjerg Lokaludvalg udarbejder. Denne side skal henvende sig
til forskellige fagfolk, politikere, embedsmeend og dbne op for et samlet, interkommunikativt
og ensartet udgangspunkt. En sidan tosidet database kan ogsa imedekomme behovet for en

bevagelig bydelsplan. Skal databasen udvides vil dette ikke vaere udgiftsneutralt.

Inddragelse af de unge

En af hovedoverskrifterne for arbejdet med bydelsplanen har veret at inddrage de unge i projektet. -
bade 1 kortleegningen af Bispebjerg som ungebydel, men ogsé i forhold til deres visioner, ensker og
behov for Bispebjerg. Netop de unges syn er uomgaengeligt i en aktuel og anvendelig
ungebydelsplan. P4 nuvarende tidspunkt har Bispebjerg lokaludvalg, som led i den generelle
bydelsplan, planlagt at inddrage de unge gennem et debatmobilprojekt, hvor fokus er varet rettet
mod de unges blik pa Bispebjerg, som det ser ud lige nu. Kampagnen hedder ’hva dremmer du om?”

og bestér af hjemmesiden www.nytbispebjerg.dk.

Udover debatmobilprojektet er det af afgerende betydning, at alle dem, der arbejder med unge pa
Bispebjerg, inddrager de unge i de beslutninger, der berarer deres dagligdag.

Anbefaling:
- Projektgruppen anbefaler, at man i det videre arbejde anvender det kampagnemateriale, som
Bispebjerg Lokaludvalg har udarbejdet som led i den generelle bydelsplan.
- Lokaludvalget vil gerne, i et koordineret samarbejde med andre akterer pa omrédet, deltage i
udviklingen og gennemferelsen af en dialog med bydelens forskellige grupper af unge om

bydelsplanen.
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Foreningslivet

Det er svert at gore de storre born og unge over 12 ar foreningsaktive. Indsatsen skal derfor starte 1
de tidlige ar, hvilket betyder at opmerksomheden skal vere pa de yngre, men samtidig skal de unge
ikke glemmes.

Derudover mangler der sarlige tilbud til unge over 18 &r — og tilbud der rettes mod 80 %

maélgruppen. Hvis velfungerende unge vil have et foreningsliv, md de sege ud 1 periferien.

Anbefaling:

- Arbejdsgruppen anbefaler, at man ger en ekstraordiner indsats for at styrke samarbejdet
mellem fritidshjem og foreningslivet med det for gje at stotte flere bern i udsatte positioner til
at opsege foreningslivet. 1 gjeblikket er det primert foreningerne selv, der udger det
opsegende arbejde. Arbejdsgruppen er af den opfattelse, at en storre opmarksomhed fra

fritidsklubberne sarligt ved det 12. ar kan gere flere bern foreningsaktive.

Ungepakken
Mange af de tiltag, der legges op til i regeringens ungepakke vil vare relevante at medtenke 1

bydelsplanen.

Anbefaling:
Arbejdsgruppen anbefaler, at de relevante akterer udvikler og justerer indsatsomrade 3/ Uddannelse
og beskaftigelse til alle unge i udsatte positioner, si snart den endelige vedtagelse af ungepakken

foreligger.

11. Anbefalinger til det videre arbejde med bydelsplaner i andre bydele

Det er vigtigt, at ungebydelsplanerne ikke teenkes som en ny politik, men en forbedring og udvikling
af allerede eksisterende projekter og indsatser. Derfor skal omdrejningspunktet for planen vare

samarbejdsformer og organisationsudvikling.

Ungebydelsplanen skal gerne have form af et projektredskab med indsatsomrdder, der senere

evalueres. Det er desuden vigtigt, at der findes en fzlles vision indeholdende prioriteringer, samtidig
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med der kortlaegges, hvor der er behov for tiltag eller @ndringer af samarbejdsformer.

Projektgruppen er af den opfattelse at en forsegsperiode pad 1’2 ar med ungebydelsplan som
pilotprojekt pd Bispebjerg, hvor ungebydelsplanen igangsattes og justeres vil vere passende.
Herefter skal proces og plan evalueres og herefter eventuelt udbrede metoden til resten af byen til

igangsattelse 1. januar 2012.

12. Bilag

Bilag 2. Oversigt over aktiviteter pa Bispebjerg
Bilag 3. Netvaerk / BUF Bispebjerg

13. Projektbemanding
Projektgruppen, der har udarbejdet udkast til ungebydelsplan Bispebjerg bestér af:
Projektleder: Merete Papapetros (BUF)
Projektgruppe:

BUF: Henrik Schackinger Larsen

BUF: Astrid Overgaard

KFF: Dincer Metin

BIF: Johan Kehler

BIF: Marie Kappel

SOF: Flemming Kragh

Bispebjerg lokaludvalg: Anne Steen Hansen
Bispebjerg Beboerforening: Solvej Petot
Ungdomsskolen Nordvest: Torben Gundo
Grondalsveenge Skole: Per Jorgensen

Lokalpolitiet: Pia la Cour
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